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SALESTALENT 
REKRUTEREN EN 
ONTWIKKELEN

De gespecialiseerde recruiters van Businezz 
Booster werven het beste salestalent en 
trainen commerciële teams in bedrijven.

Businezz Booster onder-
steunt ondernemingen 
om nieuw talent aan te 
trekken. “Hoewel we enkel 
salespro� elen rekruteerden, 
kregen we steeds meer de 
vraag om andere vacatures 
in te vullen”, verduidelijkt 
managing partner Christophe 
Eggen. “Daarom stellen we 
speciale advertisingsoftware 
ter beschikking waarmee de 
hr-dienst van een bedrijf zelf 
vacatures kan publiceren 
via Facebook en Google. 
Met behulp van AI kunnen 
advertentiecampagnes auto-
matisch worden geplaatst 
en getest en worden de best 
presterende campagnes 
geselecteerd.” Daarnaast zet 
Businezz Booster ook in op 
de verdere ontwikkeling van 
bestaand talent door trainin-
gen op maat over verkoop en 
peoplemanagement.

Geen resultaten, 
geen kosten

Als een van de weinige 
recruitmentagency’s die 
focussen op verkoop, gaat 
Businezz Booster er prat op 
geen kosten aan te rekenen 
als er geen resultaat is. 
Bovendien kunnen onderne-
mingen een beroep doen op 
de kennis en ervaring van een 
senior headhunter. “Omdat 
al onze recruiters jarenlange 
expertise hebben opgebouwd 
in sales(management), 
kunnen ze meedenken met 
zowel het bedrijf als de kandi-
daat”, benadrukt Christophe. 
“Salespro� elen zijn heel 
speci� ek. Ze vragen een 
psychologische benadering. 
Onze headhunters kunnen 
zeer goed inschatten of er een 
match is tussen de cultuur en 
de toekomstige manager.”  ___

Businezz Booster

Hurstweg 8
9000 Gent

info@businezzbooster.be
www.businezzbooster.be

Kevin Vergucht, Christophe Eggen, Chakir Marchouh & Sander Lesage




